
 

 

 

　

  ◎二月二十二日(星期五)

  ◎第770次例會

  ◎第四次爐邊會議暨春節團拜

　◎爐主：P.P.Color、Ano、Angus、

　　Banker、P.P.Hope、Insurance、

　　Master、Modo、Peter、YA

一、出席報告：

    社友人數：..........................................43人

    出席人數：..........................................24人

    出國人數：...........................................2人

    缺席人數：..........................................16人

    補出席人數︰.........................................1人

    出席率：............................................63％

二、缺席社友：

    Ano、Alumin、P.P.Bowling、Brush、Grading、

    Jerry、Joe、P.P.Lawyer、Modo、Mark、

    P.P.PCB、Sofa、Trading、Tiger、Wood、YA

三、補出席社友：

    Timothy

四、出國社友：

    P.P.Color、P.P.House
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例 會 事 報項 告

本週例會本週例會本週例會本週例會

◎三月一日(星期五)

◎第771次例會

◎社務行政會議

◎三月份理事會

下週例會下週例會下週例會下週例會

【社會服務觀念】

扶輪社員最根本的目標之一，就是要藉

由他們的承諾而去提供"超我的服務"來

改善他們社區內的生活品質。社區服務

結合了一種廣泛的社區關懷與從人性發

展到社區發展、從環境到服務夥伴的需

求。藉由職業服務，鼓勵扶輪社員貢獻

他們的職業專長，去體會社區的需要並

塑造堅固的道德典範。

於扶輪世界中『社會服務』曾一度被形

容為『扶輪的心跳』、『扶輪的愛心 』

，為扶輪『四大服務』的第三大服務，

以多方面的努力來改善社區內人們的生

活品質。扶輪社員一直為他們所居住的

社區提供實質與長久的貢獻。遍及全世

界的扶輪社員從事於無數的社會服務計

劃為扶輪建立了良好的聲譽。

板橋南區扶輪社授證25週年慶典。

日期：3月3日(星期日)

時間：下午17：30註冊聯誼

　　　下午18：00典禮開始

地點：中和-吉立餐廳


